
  
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

MOZGÁSSÉRÜLT EMBEREK INTEGRÁLT INTÉZMÉNYE BUDAPEST 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Munkaügyi előadó 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Munkaügyi előadó  

Munkavégzés helye: Mozgássérült Emberek Integrált Intézménye Budapest  

Foglakoztatás formája: Teljes munkaidő/ 8 óra  

Munkaviszony típusa: KJt.  

Jogviszony időtartama: Határozatlan idejű  

Elvárt végzettség: Munkaügyi, bér és TB ügyintézői középfokú végzettség  

Pályázati felhívás bővebb ismertetése: Az Intézmény teljes munkaügyi és bérszámfejtési 

adminisztrációja, MÁK bérszámfejtés pontos előkészítése, hóközi számfejtések és mozgóbér 

adatok. A munkavállalók tb ügyeinek, munkaviszonnyal kapcsolatos adminisztrációinak intézése. 

Személyi anyagok kezelése, naprakész nyilvántartása. Az állás a pályázat elbírálás után rögtön 

betölthető.  

Pályázati feltételek:  

• Középfokú iskolai végzettség, középfokú munkaügyi 

• KIRA program ismerete  

• Udvarias, empatikus, segítőkész magatartás. Erkölcsi normák betartása, az intézmény 
szellemiségének tiszteletben tartása.  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

• a pályázó részletes szakmai önéletrajza,  

• három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,  

• iskolai és szakmai végzettséget igazoló okiratok másolata.  

• nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak - a pályázati eljárással 
összefüggésben szükséges - kezeléséhez hozzájárul.  

Illetmény és juttatások: Az illetmény megállapítása megállapodás szerint. Irányadó a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló törvény. 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye: Budapest 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): www.merek.hu 

http://www.merek.hu/


  
Pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

 Szakmai tapasztalat. 

 KIRA program ismerete. 

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák: 

- Önállóság (alap) 

- Határozottság, magabiztosság (alap) 

- Kommunikáció (ügyfélszolgálati) 

- Ügyiratkezelési ismeretek (ügyintézői) 

- Határidők betartása (egyéb) 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A közalkalmazotti jogviszony 4 hónap próbaidő kikötésével tölthető be. A pályázat elbírálása 
folyamatos, a benyújtott dokumentumok és állásinterjúk alapján történik.  

 


