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1. AZ INTEZMENY INFRASTRUKTURALIS FELTETELEI

1.1. Epiiletek
1.1.1. ,A épiilet” (Alapteriilet: 1 789 nm. Szintek szama: 5.)

Funkcio: ADDETUR Baptista Gimnazium Szakgimnazium ¢s Szakiskola, (fsz-I-II. szint MEREK
irodak, adminisztracio, igazgatosag, (I11. szint) raktar (pinceszint).

A MEREK a KEOP-5.6.0 épiilet felujitas keretében intézmény gazdasagosabb energiafelhasznalasat
célz6 rekonstrukeiot valositott meg két épiiletén 2015-2016- ban, az ,,A” jelti féépiileten és a ,,B”
jelti épiileten. A két épiilet 0] kiils6 hészigetelést kapott, a tet6k vizszigetelésérdl is megtortént.
A kiils6 nyilaszarok teljes kort cseréje, napelemek és napkollektorok telepitése ¢s jo hatasfoku
radiatorok. illetve fényforrasok alkalmazasaval a fiitési- hiitési és elektromos rendszerek teljes kort
feltjitasa elkésziilt. Az épiilet teljes mértékben akadalymentes.

Az épiilet a feldjitas miatt jo allapotd, a hasznalt funkcioknak megfeleld. A lift miszaki allapota
kiemelt figyelmet és fokozott egyiittmiikodést igényel a karbantartast végz6 szakcéggel.

1.1.2. B> épiilet (Alapteriilet: 2300 nm. Szintek szama: 4.)
Funkciok: Konyha és ebédlé (foldszint) lakészintek (1.-IL-I11.)

Az energetikai felujitas ezt az épiiletet is crintette, elkésziilt a hd és vizszigetelés, a Kiilso
nyilaszarok cseréje, elektromos halozat és lampatestek cseréje, valamint a flitési, hitési €s
elektromos rendszerek teljes kort feltjitasa elkésziilt.

A konyha alapvetéen jo allapott és megfelelden felszerelt, a lakdszobdk bels6 burkolata Gjszeri €s
nagy részik klimatizalt. A szobak egy része tiiz gatld ajtoval van ellatva, illetve kozilik 18
Guldmann tipust felsé sines betegemeld rendszerrel rendelkezik. A szobdkban sziikség szerint
kapaszkodok és egyéb stabilizdlast segitd eszkozok vannak beépitve.

A Konyha teriileten fejlesztendé teriilet a padlo és oldalsé csempeburkolat, valamint a
csatornarendszer cseréje és zsirfogd berendezés beépitése.

Felmeriilt az ebédlé teriiletének bdvitése oly modon, hogy a jelenlegi digitalizald miihely
megsziintetésre keriilne az épiiletben €s az intézmény mas teriiletén kapna helyet.

Mivel a feltjitds miiszaki tartalma nem érintette a vizesblokkok, valamint a viz, csatorna €s
szelldzérendszer részeit ez idével aktulis lesz viszont a padlo, fal és ajto feliileti hibainak javitasi
munkalatai megtorténtek az ANTSZ iranymutatasok figyelembevételével.

A ,B” épiilet tiizvédelme mindenképpen fejlesztésre szorul. A kiépitett tiizjelz6 valamint ho és
fiistelvezeté rendszer miikodik, viszont a lépcséhazba beépitett tilnyomast eldidézd ventilatorok
nem lettek korszertisitve. A hiba kijavitasara szakcégtol kértiink be ajanlatot. A helyes mukodéskor
a lépcs6hazban és a lift elétérben fustmentes zona alakul ki.

Az épiiletben 1évé lift sajnos nem biztonsagi lift, tiz esetén nem lehet hasznalni, ez egy esetleges
tiizeset alkalmaval nem tudnd a mentést segiteni.

A maradék lakdszoba tliz gatld ajtoval torténd ellatdsara is kértiink be ajanlatot. Ha ez teljestilne,
valamennyi szobaban akkor maguk a szobak képezhetnének tlizmentes, tartozkodasra alkalmas
z6nat. Természetesen az egész épiilet akadalymentes.

1.1.3.,,C” épiilet (Alapteriilet: 1920 nm. Szintek szama 2.)
Funkciok: Addetur Iskola ltal hasznalt tantermek, és MEREK foglalkoztatok.
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Ez az épilletegyiittes legrosszabb allapotban 1évé épiilete. Hidnyzik a megfelel6 szigetelés,
nyilaszarok cseréje. Kiilondsen probléma az eloregedett, korszertitlen elektromos halozat, és a
csatornarendszer. Ebben az épiiletben nincs tlizjelz6, valamint ho €s fiistelvezetd rendszer.

A ,,C” épiilet tetdtere szintén feldjitasra var. Itt a szobak fal és padlofeliileteit, az elektromos
halézatot, a tetd hd és vizszigetelését, és a vizesblokkokat kellene teljesen feltjitani, valamint a
nyilaszarokat kicserélni. Felujitast kovetoen 20-25 fovel tobb ellatott elhelyezésére lenne mod.

Mivel a teljes felujitas koltségei jelentés mértékben meghaladjak a MEREK beruhézdsra fordithato
osszegét, és jelenleg mas forrasunk nem all rendelkezésre a megvalositasra, gy dontottiink, hogy a
lehetéségeinkhez mérten, részletekben kezdjiik el a munkalatokat. A 2018-as évben a vizesblokk
felujitasaval kezdiink.

Az épiilet akadalymentes.

1.1.4.,D” épiilet (Alapteriilet: 1052 nm: Szintek szama: 2)

Funkciok: Mozgassériilt Emberek Rehabilitacios Kozpontja alaptevékenységéhez ¢€s a nappali
ellatashoz kapcsolodo terapias- és fejlesztd termek, a fejleszté foglalkoztatas és a szocioterapia
szamara mithelyek, irodék, konferenciaterem.

Az épiilet jo allapotd, teljes mértékben akadalymentes. Terveink kozott szerepel a korabban a
felujitas kapcsan leszerelt és fel nem hasznalt split klimék felszerelése, mivel itt a hlités még nem
megoldott. Kiilondsen a nagy tivegfeliilettel rendelkezé tornaterem melegszik fel nagyon. Terveink
kozott szerepel még az épiilet tiizjelz6 rendszerrel torténd ellatasa a jelenleg az ,,A és ,,B” épiiletben
1év6 rendszer kibovitésével.

1.2. Tizvédelem

Uj tiiz és munkavédelmi megbizottakkal szerzddtiink, az volt az elvarasunk, hogy nagyobb
szakmai tamaszt nyujtsanak a MEREK részére elsésorban a tlizvédelem tekintetében, figyelembe
véve az intézmény tevékenységét, és az épiilet adottsagait.

Potlasra és aktualizalasra keriiltek a tiizvédelemmel kapesolatos {izemeltetdi és feliilvizsgalati
naplok.

Tiizjelz6 berendezés, ho- ¢és fiistelvezetés rendszerek Osszehangolasanak ellendrzése
megtortént, a menekiilés hatékonysaganak novelését a megfeleld ajtonyitd rendszerek atallitasaval
biztositottuk.

Megtortént a  villamvédelmi  jegyz6konyv hibalistdgjanak kijavitasa. A  F6varosi
Katasztrofavédelmi Igazgatosag 35110/1233-8/2017.4lt  szamu, 2017. marcius 29-én kelt
végzésében foglaltak alapjan.

1.3. Katasztrofavédelmi felhivas

A Katasztrofavédelem felhivasara elvégeztiik a kazan fiistelvezet6jének tisztitd nyilassal torténd
ellatasat. (3/A hibakéd). A Févarosi Katasztrofavédelmi Igazgatosag 35110/1233-8/2017.4lt szamq,
2017. marcius 29-én kelt végzésében foglaltak alapjan.
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1.4. Uzemeltetési szerzédések

Feliilvizsgalatra keriiltek az épiilet eszkozeivel kapesolatos tizemeltetési szerzédések. A
telefonkdzpont atalanydijas szerzédése felmondasra keriilt, mivel a szolgaltatds nem volt aranyban
annak araval.

Kisebb kedvezményeket sikeriilt elérni az intézményhez tartozo elektromos kapu karbantartasara, €s
a tiiz gatlo ajtok karbantartasara is, illetve a kazankarbantartas szolgaltaté éltal torténd emelésének
is kértiik a csokkentését.

1.5. Gépterem kialakitasa.

Megtortént a ,,D” épiilet 4-es termében a szamitogépterem adomanybol (Nemzeti Gyermekmentd
Karitativ Alapitvany) torténd kialakitasa. A tamogatasbol megvalosult a 6 darab szamitogeép €s egy
projektor és a hozza tartozo segitd eszkozok gépiras oktatast szolgaljak.

1.6. Gazszivargas

2017. 06. junius 1.-én kollégank erds gazszagot észlelt az intézmény konyhéjanak gaz fogaddjaban,
ezért megtettilk a bejelentést a Fogaz felé, majd elvégeztik a kérdéses szakasz feltarasat. A
szivargas, elkorrodalt gazcsészakasz miatt tortént. A hibat vallalkozo és az illetékes szolgaltato
bevonasaval kijavitottuk.

1.7. Biifé szolgaltatas inditasa

2017. juliusban palyaztatasra keriilt az intézmény ,,B” épiiletében talalhato biiféhelység. A nyertes
palyazé szeptemberben kezdte meg a tevékenységét, de alacsony forgalomra hivatkozva felmondott
2018 januarban. Mivel a biifé kitelepitése MEREK-ben nem gazdasagos, ezért a jovében non food
termékeket (tisztalkodasi-higiéniai termékeket) is kiado, biifé automatat helyeziink el az épiiletben.

1.8. ,,B” épiilet tarsalgo ithelyezése és a vizesblokkok javitasa

A szabadon allo teriileteink megfelelé kihasznalasnak érdekében a B> épiiletben 1évo
konyvtarszoba és tarsalgo funkcioval rendelkezd szobat atalakitottuk lakdszobava és az el6bbi célra
pedig egy kisebb szobat jeldltiink ki. Ezen feliil a korabbi ANTSZ jegyzékonyvben foglaltak
figyelembevételével elvégeztiik a ,,B” épiilet vizesblokkjainak javitasi festési, mazolasi munkaélatait.

1.9. CSAO befogadas

2017. decemberében az Emberi Eréforrasok Minisztériuman keresztiil érkezett egy megkereses, a
Baptista Szeretetszolgalat fenntartasaban 1évo Budapest, XIII. keriileti Csaladok Atmeneti Otthona
lakoinak befogadasara, mivel az ingatlanukban tiiz itdtt ki és emiatt hasznalhatatlanna valt. A 25
lakot az intézmény ,,C” tetdterében helyeztiik el.

1.10. Egyéb intézkedések

1.10.1. Lomtalanitas

Az intézmény udvaran 1évé lomok eltakaritdsa €s rendrakas az épiilet pincéjében 1évo tarolokban.
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1.10.2. Targoncak iizembe helyezése

A vidéki logisztikai kozpontokban 1évé targoncék hivatalos tizembe helyezése megtortént.

1.10.3. Hibajegy rendszer kialakitasa:

A korabbi ,karbantartoi lizend flizet” kivezetésre kertilt, helyette egy webes hibajegy rendszer
keriilt kialakitasra. A mail cimre kiildott izenetek a karbantartok részére generalnak hibajegyeket,
melyek utan a munka elvégzésének alakulasat nyomon lehet kovetni.

1.10.4. Parkolo atvétele

Atvételre keriilt a parkol¢ a korabbi iizemeltetdtdl, igy 2017. juliusatol és szeptembertdl a MEREK
tizemeltetésébe keriilt mind a Marczibanyi tér fel6li ,Arnyas”, mind a Fillér utca fel6li parkolo
udvar. Elsésorban a parkoldban volt sziikség a veszélyes, kiszaradt fak és gallyak tisztitasara, a
parkol¢ gépkocsik sériiléseinek elkeriilése érdekében.

Az intézmény targyi feltételei biztositottak, gondozasi egységenként biztositunk legalabb 20nm-es
alapteriileti helyiséget kozosségi egyiittlétekre. A lakoszobakban egy ellatottra legalabb 6 nm-es
teriilet biztositott. A fiirdési és illemhely hasznélatra eléirt feltételeknek 90%-ban megfelel
intézményiink, a jovében 1 plusz zuhanyzoval torténd bovitést terveziink.

2. AZ INTEZMENY ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK, AZOKAT ERINTO
JOGSZABALYI VALTOZASOK

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 119. § (1) bekezdés a) pontja
értelmében 2017. december 31-iga szolgéltatasok szakmai programjat a szolgaltatasi elemek
feltiintetése céljabol modositottuk.

A Rendelet 119. § (5) bekezdése értelmében 2017. december 31-igaz 1/2017. (II. 14.) EMMI
rendelettel megallapitott, 2018. januar I-jétdl hatdlyos 2. szamu melléklet szerinti ij munkakorokbe
torténd besorolast elékészitettiik, azzal, hogy az adott szolgaltatas vonatkozasaban a 3. szamu
melléklet szerinti, Rendelet 119. § (5) bekezdés a)-h) pontjaiban megjeldlt munkakoroket értjiik.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol szolo 1993. évi III. torvény (Szt.) modositasa
szerint a MEREK-ben a szocidlis foglalkoztatds 2017. aprilis 1. napjdval kivezetésre kertilt.
Budapest Févaros Kormany Hivatala altal kiadott miikdési engedély nyoman, folytatolagosan Szt.
szerint fejleszté foglalkoztatas szolgaltatas valosul meg az intézményiinkben, amelyben fejlesztési
jogviszony és Mt. szerinti jogviszony keretében foglalkoztatjuk ellatottjainkat.

2.1. Rehabilitacids szolgaltatas
Gondozas

A mozgassériilt személyek tarsadalmi beilleszkedését dontden az onallo életvitel elsajatitasa segiti
els, figyelembe véve a sérillés jellegét, sulyossiganak mertekét. Az ellatas soran célunk volt a
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mozgassériilt személy Onrendelkezésén alapulé 6nallo életvitelének megkonnyitése, az
onallosaganak megérzése mellett a lakoszinten beliili specialis segitségnyujtas biztositasa.
Az ellatas soran biztositottuk a fizikai ellatds mellett az egészségiigyi ellatast is.

Intézményiink 2017. december 18. napjan megkapta mikodési engedélyét szakapolas
tevékenységre. Az ellatas keretében személyre sz616, egyéni sziikségletnek megfelelé 24 oras
feliigyeletet, gondozast, apolast biztositunk.

Fizikai ellatas soran az alabbi teriiletekre dsszpontosult szolgaltatasunk:

A személyi higiéné biztositasa (mosdatds, flirdetés dltoztetés),

Segitségnyjtas a napi életvitelében (ébresztés, agybol kiemelés)

Segitségnytjtas a lakok mobilizalasaban (hely- és helyzetvaltoztatasban),
Segitségnyjtas étkeztetésben, folyadékpotlasban,

Inkontinencidban szenvedd lakoknak segitségnyujtas, (pelenkacsere, katéterzsak tirités),
Orvos altal rendelt diétat (epés, cukros, fehérje szegény, gyomorkiméld) biztositunk

Egészségiigyi ellatas:

Az intézmény Osszes lakojara kiterjed az egészségiigyi ellatas biztositasa. Az 1/2000. (1.7.) SZCSM
rendelet 52.-ban meghatarozott modon torténik a gyogyszerellatas. Az intézménytiink
téritésmentesen biztositja a rendeletben meghatarozott alapgyogyszereket. Az ellatottjaink tobbsége
kozgyogyellatasi igazolvanyra kapja a sziikséges gyogyszereit.

Intézményiink szaméra kiemelt teriilet az életveszélyes allapotok felismerése, megel6zése.
Megbetegedés esetén az ellatottak a sajat haziorvosuk altal biztositott ellatast vették igénybe.

A haziorvos altal javasolt szakorvosi ellatdsok elérésében intézményiink vallalt nagy szerepet.
Szakorvosi  vizsgalatokra idépontkérést, rendelébe  bejutashoz szallitis megrendelését,
gyogyszerelést, gyogyszerek feliratasat, siirgdsségi esetben sziikség szerint kivaltasat biztositottuk.

Etkeztetés:

37/2014(IV.30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre €s a taplalkozas-egészségligyi eldirdsokra
vonatkozé szabalyozasnak megfelelden alakitjuk az ellatottak étkezését.

Intézményiinkben dietetikus dolgozik, aki napi kapcsolatban van az ellatottakkal és a diétakat
személyre sz6loan eldre egyezteti, és egyedi étlapokat készit.

Intézményiinkben ellatottjaink dtszori étkezést kapnak.

Az év soran egy fo szakacs munkatars diétas szakdcs képzést végzett, a diétas ételek elkészitését az
6 iranyitasaval végzik a konyhai dolgozok.

A diétas talalas névvel ellatott, személyre sz616, az esetleges cserék elkeriilése miatt.

A hagyomanyos izek megdrzése mellett az ételek modernizalasa a mai kor kdvetelményeihez

igazitva volt 2017-ben a MEREK konyha jelszava. A konyha dolgozoi folyamatosan képzik
magukat és 0j recepteket probalnak ki, kostoltatnak.

A rendelettdl eltérni az iinnepekhez kotédd ételek elkészitésénél lehet, igy intézménylinkben az
ellatottak elvardsainak, a helyi szokasoknak megfelelden alakitottuk ki 2017-ben is az innepi

étlapot.
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Tajékoztatasi kotelezettségnek megfeleléen, az épiiletben tobb helyen megtalalhato az étlap
kifiiggesztve, az eldirasnak megfeleld taplalkozasi paraméterek feltlintetésével.

2017.0ktéberétél elektronikus uton is megtekintheté, az aktualis és a kovetkez6 hét étlapja a
honlapon.

A napi létszamnyilvantartas gyorsitasa érdekében folyamatban van a kartyas étkeztetés bevezetése.
Az élelmezési program és a megfeleld technikai hatter kiépitésre kertilt

2018 elsé negyedévében elkezdjiik a kartyas rendszer tesztelését.

Gyogypedagdgiai segitségnyujtas:

A mozgasterapeutdk/fejlesztd pedagdgusok az elsé félévben 56 f6 rehabilitacids céllal elhelyezett
ellatottal foglalkoztak. Ebb8l 26 f& egyéni fejlesztést kapott, 17 f6 egyéni €s csoportos
foglalkozason vett részt, 13 {6 csak csoportos foglalkozason vett részt. A gyogymasszérokl3 6
részére nyujtottak szolgaltatast.

A masodik félévben 58 £6 vett részt fejlesztd foglalkozason. Ebbél 32 16 egyéni fejlesztést kapott,

18 £6 egyéni és csoportos foglalkozason is részt vett, 8 6 csak csoportos foglalkozason vett részt. A
gyogymasszérok a masodik félévben 21 f6 részére biztositottak ellatast.

Részképesség fejlesztésben az év elsé felében 13 f6 részesiilt heti 1-2 alkalommal, valamint erre
iranyul6 csoportos foglalkozasokon 19 6 vett részt, akik koziil 6 f6 heti két csoportban is részt vett.
A masodik félévben részképesség fejlesztésben 12 fo részesiilt egyéni fejlesztésben, emellett 17 {6
vesz részt erre iranyulo csoportos foglalkozason.

Elsé félévben logopédiai szolgaltatast 11 fo vett igénybe a rehabilitacios elhelyezettek koziil heti 1-
2 alkalommal. Masodik félévben sajnos ezt a szolgaltatasunkat nem tudtuk biztositani — munkatars

halala.

A tervezett orarend szerinti egyéni/paros, valamint csoportos foglalkozasok lezajlottak, melyet
jelenléti iv alairasaval igazolunk.

A tudasunk frissitése érdekében tervezett workshop- okat megtartottuk:

2017. jalius 12 — F.E.Ny Sugar Kft Segédeszkoz forgalmazo ergonomikus eszkdzeinek bemutatoja,
kiprobalasi lehetoség, a Fejleszto csoport minden tagja szamara

2017. szeptember 14 — Akadalypalya biztonsagos hasznalata
2017. oktéber 31 — Fiiggesztoracs hasznalata, gyakorlati bemutatoval

2017. november 17 — Gerincveld sériilés diagnozis esetén a masodlagosan kialakulhato tiinetek és
azok megeldzési lehetdségei

Eset megbeszélés 2 alkalommal tartottunk a Fejlesztd csoport minden munkatarsanak részvételével.

Ellatottak lakasaban, vagy egyéb kiilsé helyszinen akadalymentesités céljabol tortént latogatas:
kliensek kiilsé munkaerépiacon val6 elhelyezkedésének segitésében - a kornyezet ergondmial
kialakitasanak optimalizalasaban.

V. Magyar Fogyatékossdgtudomanyi konferencia 2017. nov. 28 1 16

ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar: "30 MULT..." A komplex szomatopedagogiai
rehabilitacio lehetoségei és feladatai cimi konferencia- november 23. 2 {6
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Pedagdgiai segitségnyujtas:

A rehabilitaciés szolgaltatast igénybe vevo ellatottjaink kozott az elmult évekhez képest, emelkedett
az iskolas, nagyrészt kiskoru tanuldk létszdma. A 2017-es évben 24-29 6 gondozottunk tanult az
ADDETUR Gimnézium, Szakgimnazium és Szakiskolaban. A Szakmai Vezetéi Team ugy talalta,
hogy a nagy létszam indokolja, hogy ezen gondozottjaink mellé pedagégus munkatarsakat
rendeljiink, akik segitik ellatottjainkat tanulmanyaik elémenetelében.

A 2017-es évben a pedagdgiai munka célja:

Valamely nevelési- oktatasi intézmény nappali rendszert képzésében részt vevo, fiatal ellatottjaink
esetében a tanulmanyok sikeres elvégzésének tdmogatésa a tanulashoz sziikséges kognitiv €s
kommunikécios képességek, kompetencidk megerdsitese, valamint a céliranyos tanuloszoba jellegl

tanuldstamogatas altal.

Megvaldsult feladatok:

Két 4 6raban foglalkoztatott munkatars segitette ellatottjaink délutani iskolai felkésziilését egyénre
szabott korrepetalassal, vagy egyéni €s csoportos tanulassegitéssel. A korrepetalas egy vagy tobb
tantargybol a felzarkézas megsegitését jelentette / fizika, matematika, informatika /. Ebben nagy
segitséget nyujtottak a Berzsenyi Daniel Gimnazium tanuloi, akik nalunk teljesitik az eloirt
kozosségi szolgalatukat. A mindennapos tanulas segitését kérték azon gondozottjaink, akiknél
részképesség zavart diagnosztizaltak / pl. szovegértés /. A két szakmai munkatars munkajat, négy f6
onkéntes segitette. Korrepetalast 9 6 igényelt, tanulassegitést 5 16.

Munkatarsaink végz6s szakiskolas ellatottjaink szamdra egyéni vagy csoportos segitséget nyujtottak
a vizsgara valo felkésziilésben és a tételek kidolgozasaban.

Segitettek egyéni tanuldsi technikéak kialakitasaban azon ellatottjainknak, akiknek a tanulas idejével
vagy a tananyag mennyiségével problémai voltak.

Ellatottjaink tanulmanyi eldmenetelét folyamatos nyomon kovettik.

januartdl- junius szeptember-december
tanuloi 1étszam 24 6 29 6
gimnaziumi tanulo 10 f6 12 16
szakiskolai tanulo 12 16 14 {6
ebbél gimnaziumba végzo 1 {6 1 6
ebbdl szakiskolaba végz6 316 516
egyetemi tanulo 2 6 3 16

Készségftejlesztés:

2017. évben kialakitottunk egy szamitogép termet, melyet adomanyokbol felszereltink 6 db a
fejlesztéshez sziikséges programokkal ellatott szamitogéppel, igy 2017. év 8szén el tudtuk inditani a
mozgassériilt ellatottjaink specialis, szomatopedagogus altal végzett gépi irds képzését, fejlesztést.
A szamitogépek mellett az adomaényi keretbdl a sulyosan mozgassériilt ellatottjaink igényeinek
megfelelé egyéb kiegészité eszkozoket is be tudtunk szerezni, mint a projektor, az alkar
tehermentesitésére konyoktamaszok, nagyméretii konyvtartd dllvany, emelt billentytzet, egyénre
szabott labtartok, ujjlefogd kesztylik. Specialis gépirason résztvevék szama 2017. év masodik
félévétdl 9 £6.
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Tanacsadds. egyéni/csoportos terapia:

Egyéni Fejlesztési Tervben rovid- kozéptavi és hosszu tavu célokat tiiztink ki az ellatottakkal
kozosen, melynek legfontosabb célja a maximalisan elérhetd onallosag, illetve a tarsadalomba valo
mielébbi visszaillesztés volt. Ebben az évben is minden gondozottunknak félévente volt egy egyéni
fejlesztése terv megbeszélése, ahol uj célok és feladatok keriiltek megfogalmazasra.

Egyéni esetkezelési feladatok voltak, gondozottjaink rehabiliticioja soran:

o elérhetd célok kozos megfogalmazasa, segitd beszélgetések, konfliktus- és
kriziskezelések, a dontési folyamatokban nyujtott timogatas, tamogatott dontéshozatal
heti rendszerességgel.

e iigyintézésekben valé segitségnyujtas €s kiilso helyszinekre valo kisérés heti vagy havi
rendszerességgel.

e csaladokkal és kiilsé szocialis haloval-, munkahellyel-, képzé intézményekkel valo
kapcsolattartés, egyiittmiikodés kezdeményezese és fenntartasa havi rendszerességgel.

e képzéssel- és munkavallaldssal kapcsolatos problémak megoldasaban segitségnyujtas
alkalmanként.

e ezen feliil a kliensek altal hozott 8sszes problémaval foglalkozunk, annak megoldasaban
vagy koordinalasaban feladatunk segitseget nytjtani napi rendszerességgel.

A felnéttkori pszichés tamogatas elsddleges feltétele, hogy a rehabiliticioban résztvevo
mozgassériilt ellatottak sajat dontésiik alapjan, onrendelkez6 modon vegyék igénybe ezt a
szolgaltatast. Ennek megfeleléen minden ellatott a maga belatasa szerint hataroz arrdl, hogy él-e a
pszichologiai foglalkozasok adta lehetdséggel. Meg kell azonban emliteni, hogy a pszicholdgiai
cllatas lehetéségeit és a komplex rehabiliticioban betdltstt szerepét az ellatottak egyre jobban
beépitik szemléletiikbe. Ebben nagy szerepe van az ¢vek ota tartd, és a 2017-es évben is folytatodo
pszichologusi szemléletvdlté ievékenységnek. Az elmult évben 723 ora egyéni terapids munka
valosult meg.

Kutatlak csoportot szerveztiink havonta 2 alkalommal a kikoltozés eldtt allo ellatottjaink szamara.

Esetkezelés:

Az alabbi mddon tortént esetkezelés 2017-ben:

Levélben valé megkeresés: hivatalos ligyek intézésekor. / téritési dij értesités, szerzOdések kotése /
Telefonos iigyintézés: Informaciok atadasa, betegség jelzése, megoldandé problémak esetén

Személyes talalkozasok: A klienssel kapesolatos problémak megoldasa kapcsan, sziildi
értekezleten, Egyéni Fejlesztési Terv megbeszéléseken

E-mail segitségével: informacio atadas, értesités, sziiloket is érintd aktudlis hirek, informacidk

2.2. Apolé-gondozé intézményi ellatas

Gondozas, Egészségiigyi ellatas:

A gondozok és apolok a segité munkafolyamatokat, a gondozasi és apolasi igények kielégitését, az
intézmény szakmai programjanak megvaldsitasaval lattak el.

Az ellatas soran toreksziink a fizikai, valamint az egészségiigyi ellatast biztositani.
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Intézményiink Szakapolasi engedéllyel rendelkezik ezért az egészségiigyi ellatds keretében
személyre szo0l6, egyéni sziikségletnek megfelels 24 oras feliigyeletet, gondozast, apolast
biztositunk. Az intézményiinkben az egészségiigyi ellatas célja, feladata az egészségmegOrzes, az
egészség védelme, a megbetegedés megel6zése, a mar kialakult betegségek korai felismerése és
gyogyitasa, az allapotromlas megakadalyozasa, a gyogyithatatlan beteg panaszainak enyhitése.

Az elmult idészakban az ellatottaknal megndvekedtek az egészségi allapotukban, a mozgashiany
okozta egészségiigyi panaszok Pl: Letapadt valadék altal okozott nehézlégzés, felfekvés miatt
kialakult decubitus, sziv- és érrendszeri megbetegedés a cukorbetegseg, valamint megnovekedett
vizeletinkontinencia okozta megbetegedések szdma. A megbetegedések miatt 2 alkalommal kellett
siirgbsséggel az OMSZ-t értesiteni, az ellatottat korhazba széllitani a panaszok megsziintetése
érdekében. A betegségek kezeléséhez és ellen6rzéséhez sziikségessé valt a szakapolas, valamint az
egészségligyi feladatok ellatasihoz sziikséges eszkdzok hianyanak megsziintetése, az eszkozok
beszerzése, a hatékony munkavégzés eldsegitése érdekében.

Szakapolasi tevékenység végzéséhez intézményiinkben a targyi és eszkoz készleteinek a kovetkezd
eszkozok beszerzését tette sziikségessé2017-ben:

Digitalis vérnyomasmérd, digitalis filhémérsk; pulzoximéter, mely segitséget nyujt az
oxigénszaturacio (oxigénhianyos allapot felismerésében) pulzusszam mérésében; inhalator
késziilék: valadékleszivo késziilék; kohogtetd, valadék felkohogését segitd eszkoz Shaker deluxe
flutter; vércukormérd; dgyazo kocsik; inflizios allvany; sebk6tozos kocsi; uj egészségiigyi dobozok;
0j fiirdetd székek, We magasitok, kertiltek felhelyezésre a hatékony ellatas érdekében.

A beszerzésre keriilt eszkozok nagymértékben megkdnnyitik, a dolgozok munkdjat és ez altal
csdkkenteni tudtuk a korhazban toltott napok szamat az ellattok korében.

Etkeztetés: lasd: 2.1. Etkeztetésre vonatkozo rész

Lakhatds: Az apolo-gondozd intézményi ellatds sordn 2017-ben is torekedtiink arra, hogy
ellatottjaink otthonossag érzését fent tudjuk tartani. Ehhez biztositottuk igény szerint a szoba
atrendezésének lehet6ségét, uj butorok vasarlasaba mind fizikai, mind dontési tamogatast
nyGjtottunk. Hobbihoz, munkéhoz sziikséges ¢élettér kialakitdsaban is tudtuk tamogatni
ellatottjainkat.

Gyogypedagdgiai segitségnyujtas:

A fejleszté csoport fejlesztd pedagogus, mozgésterapeuta — és gyogymasszori végzettségl
munkatarsai a Merek apolast-gondozast nytjté feladataibol fakadé ellatast végeznek, azaz a tartds
elhelyezést nyert mozgassériilt személyek diagnézisuknak megfeleléen a mozgasszervi rendszer
mitkodéképességének szinten tartdsara, masodlagosan kialakult problémak kezelésére, tovabbi
mozgasszervrendszerrel Osszefliggd problémak kialakuldsanak csokkentésére, valamint az
életminGség javitasara vonatkozo feladatokat végeznek.

Az intézménnyel apolast-gondozast nyujtas céljabol jogviszonyban 4ll6 ellatottak rendszeres
atmozgatasaval a mozgasallapot megdrzése, a tartds mozgasszegeny életmod hatasara kialakulod
szovédmények, masodlagos probléméak megelézése, vagy ha mar kialakult, a kezelése, valamint a
mozgasterapiai ellatassal, atmozgatassal a jobb kozérzet biztositasa, az életmindség javitasa.
Emellett a segédeszkdz ellatdsanak megszervezése, az eszkoz hasznalatanak betanitasa, sziikség
esetén az eszkoz egyénre szabott atalakitasanak nyomon kdvetése.

Egyéni mozgasterapiai foglalkozés biztositottunk
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Létszamok:

A mozgasterapeutdk/fejleszté pedagdgusok az apolast-gondozast nyujto részlegben az elsé félévben
11 fével, a masodik félévben 14 fovel foglalkoztak heti rendszerességgel egyéni foglalkozas keretén
beliil. Ezen feliil 5 f6 részesiilt rendszeres masszazsban.

Tanacsadas. egyéni/csoportos terapia:

Ellatottjaink Gondozasi Tervében (intézményiinkben Egyéni Fejlesztési Terv) céljaik egyénre
szabottan rovid, kozép, hosszu tavu jelleggel keriiltek megfogalmazasra. Kornak és egészségi
allapotnak megfelelé célok és a hozzajuk kapcsolodd feladatok, programok, szellemi ¢és
szorakoztato tevékenységek megvalosulasanak segitése volt a f6 cél.

Egyéni esetkezelési feladatok, hasonloak voltak, mint a rehabilitacios részlegen, de kiboviiltek a
szabadidé hasznos eltoltésével. Nagyobb hangsuly kaptak a szabadidés, hobbi tevékenységek,
melyek az aktiv és hasznos nyugdijas éveket jelentik gondozottjainknak. / festés, nkéntes segito
munka, kiilsé és belsd szabadid6s programokba valo becsatlakozas/.

2.3. Fejleszto foglalkoztatas

Intézményiinkben a komplex rehabiliticio részeként foglalkozasi rehabilitacié is miikodik. Ennek
keretében a MEREK-kel jogviszonyban allo ellatottak tarsadalmi re/integracidjanak eldsegitése
folyik.

Folyamatos feladatunk az ellatottak munkavégzéshez sziikséges fizikai és mentalis készségeinek
fejlesztése, az Onallé munkavégzd képesség kialakitasa, helyreallitasa, fejlesztési jogviszony, ill.
Mt. szerinti jogviszony keretei kozott. A fejleszté foglalkoztatds az ellatottak szamara a
munkavégzés lehetdségét biztositja, illetve a munkaeré-piaci munkavégzésre készit fel.

Az ellatas eredményességét erdsiti a mentori szolgltatas biztositasa, mely az ellatottak védett, ill.
nyilt munkaeré-piacon valo elhelyezkedésének segitésct szolgalja.

Az elmult évben a papirmiihelyben szolgéltatasok nyujtasa, illetve sajét’termékek készitése tortént.
Megrendelinkkel -PELOTE HUNGARY KFT, MIVES PORTEKA KFT- tovabbra is
eredményesen miikodtiink egytitt.

A beinditott keramia részleg igényes termékek elkészitését tizte ki feladatként, melyet sikertilt
komoly odafigyeléssel, betanitassal megvalositani.

A ,,Repteté” mithelyben a papirmiihellyel egyiittmikddve munkakiprobalast, kreativitasfejlesztést,
disztargyak készitését végeztik.

Termékeinket vasarokon sikerrel drusitottuk. Jellemzéen a két nagy iinnep koré készitlink
ajandéktargyakat. A husvéti az intézményben zajlo kisebb vasar, a karacsonyi arusitasunk az
SZGYF-ben, ill. helyben torténik.

A bevételek ehhez kapcsolddoan:
2017. husvét: 203.600.-; karacsony: SZGYF 72.600,-; Intézményi bevétel: 255.000,-.

A digitalizal6 mihelyiinkben VHS kazetta, magnoszalag, bakelit lemez digitalizalasa DVD-re,
nyomtatott anyagok digitalizalasa, szerkeszthetévé tétele, professzionalis felvételek készitése,
tigyfelek altal behozott nyers felvételek vagasa, effektezése, szerkesztése a megrendeld igényei
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szerint; rovidfilmek vagasa volt a legkeresettebb. Igény szerint szorolapok, kisebb plakatok is
késziiltek.

Kertészetiink az intézmény szamdra parkositast, parkgondozast, udvartakaritast, az intézményben
1évé disznovények gondozasat, ezen feliil a vasarokra koszoruk, disztargyak készitését végezte.

Az intézményben a szocioterdpia igénye egyre hangsulyosabba vélik, beindult ezen beliil az ,,6nallo
glet program”. Ebben a csoportunk heti 1 alkalommal 5 fOnek terapias, készségfejlesztd

foglalkozast tartott.

Létszamok:

A miihelyben dolgozé szakemberek 20 ellatottal foglalkoztak, melyb8l 6 f6 Szt. szerinti
jogviszonyos, valamint 14 f6 Mt. szerinti jogviszonnyal rendelkezett.

A mentori tevékenység kozremilkodésével az intézményb6l 7 f6t sikeriilt a nyilt munkaerd-piacon
elhelyezni.

A tervezett keramiakészitést beinditottuk, ehhez egy kemence beszerzése is megtortént, melyet a
vasarok bevételeibdl, valamint az egyéb munkéakbol befolyo pénzbél sikertilt kigazdalkodni.

2.4. Gurulé

A 2017-es évben a Guruld halézat altalanos fé feladat a TIOP palyazatbol beszerzésre kertilt
eszkozok kolesonzési szamanak novelése, a milhelymunkak folyamatossagara vald torekvés.
Igyekeztiink orszagszerte minél t6bb rendezvényen részt venni, kitelepiiléseken népszeriisiteni

magunkat.

2017. januar.

» 2016-0s év lezarasa, decemberi elszamolasok rogzitése.
2017. februar.

> 02.14 : Kozponti mihelyértekezlet

e Témaja: Visszatekintés 2016-ra
2017-es tervek megbeszélése

2017. marcius:

> Tavaszi latogatasok el6készitése a haldzatban
2017. aprilis:

» Latogatas a Pécsi logisztikai kp.-ban

> Bemutatkozas a PTE-n, személyes talalkozé dr. Péley Ivan Osztalyvezetd féorvossal

> 04.21. II. keriileti Onkormanyzat altal szervezett automentes napon, bicikli szervizpont
felallitdsa Bp.-i Guruld miihely jovoltabol

» 04.24. Latogatas Szolnokon, az ,,En is vagyok” Alapitvanynal
2017. majus
» Latogatas a miskolci gurul6 mithelyben
> Bemutatkozas Szikszén, személyes talalkozé dr. Toth Istvan rehabilitacids f8orvossal
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> Latogatas a Debreceni logisztikai kp.-ban €s a Nyiregyhazi gurulé miihelyben
2017. junius:
» 06.14. Kozponti értekezlet,
e Témaja: 2017-es els6 félév tevékenysége
2017-es masodik féléves tervek
2017. julius:
> Szabadsagok biztositasa a halozati kollégak részére, helyettesitések

2017. augusztus:

> augusztus 21-31-ig tartott a Békés Megyei Mozgassériilt Egyesiilet Siofoki tabora ahol
segédeszkozokkel biztositottuk a tdborozok kényelmét, 6 db Scootert , 4 db kadliftet és 1db
aktiv széket szallitottunk szamukra.

» augusztus 30- szeptember 02. kozott Rehabilitacios Kongresszuson vettiink részt Gydrben.

2017. szeptember:
> 2017. szeptemberében tjra megjelent Gydr a Park Press ujsagban

> 2017. szeptember 22. Automentes nap a II. Keriiletben, Biciklis szervizpont biztositasa a
Bp.-i Gurulo miihely altal

> 2017.09. 17. Salva Vita érzékenyité nap. Akadalymentes palya biztositasa.

» Ho Care Projekt: Még Majusban elindult nemzetkézi projekt. Rendszeres kapcsolattartas a
projekt vezetdivel

2017. oktober
» 2017.10.07-08-an Pécsen Kerekesszékes Kosarlabda Magyar Kupa
Kerekesszékeket biztositottunk a rendezvényen

2017. november

Latogatas az O.O.R.I-ban, személyes talalkozo Dr. Fazekas Gabor Rehabilitaciés Osztalyvezetd
Féorvosnal

11.14. K6zponti értekezlet
Téma: 2017. 2. félévének attekintése
Ev végi feladatok megbeszélése
2017. december

2017-es év lezarasa

3. AZ ELLATOTTAK 2017. EVRE VONATKOZO ADATAI (ésszlétszam, életkor és nem
szerinti megoszlas)

A MEREK ellatottjai ellatasi tipusok alapjan
Ellatasi tipusok Osszesen

15



Mozgassériilt Emberek Rehabilitaciés Kozpontja

?\Jﬂ EREE{ 1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.

061 2124 595 www.merek.hu

Rehabilitacios ellatas Apolast, gondozast nyiijté ellatas
Férfi 30 7 37
N6 34 15 49
Osszesen 64 22 86

Apolast, gondozast nyujto ellatas

Korcsoportok Osszesen
14-17 18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90-x
Férfi 1 4 1 1 7
N6 8 6 1 15
Osszesen 9 10 1 1 1 22

Rehabilitacios ellatas

Korcsoportok Osszesen
14-17 18-39 40-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-89 90-x
Férfi 5 19 5 1 30
N6 11 17 5 1 34
Osszesen |16 36 10 2 64

r__m

Férohely kihasznaltsag:

Ellatottak éves atlaga az apolést, gondozast nyujté részlegen: 21 6. Mivel 22 az engedélyezett itt
szinte maximalis volt a féréhely kihasznaltsag.

Rehabilitacios részlegen: 59 fé volt az éves atlag, az engedélyezett létszam 118 £6. Jelenlegi létszam
64 f6, a targyi feltételeket figyelembe véve még néhany fo elhelyezésére van lehetdség.

Mas intézményben elhelyezettek:
Apolast, gondozast nyjté részlegbdl senki nem keriilt 4t mas intézménybe, 2 f6 elhunyt.

Rehabilitacios elhelyezettek koziil dsszesen 20 f6 kerilt ki az ellatasbol 2017-ben, ebbdl 4 {6
atmeneti ellatast nyujto intézménybe, 4 f6 tartds elhelyezésbe keriilt, 1 f6 elhunyt, a tobbiek
csaladjukhoz tértek vissza, vagy sajat lakasba koltoztek. Athelyezés nem tortént, akik elhagytdk
intézményiinket, azok rehabilitacios szerz6dése lejart.

Varélista:
Az alabbi tablazat értelmezéséhez: kérelmezdk azok, akiknél még nem sziiletett dontés, még nem

délt el felveszi-e az intézményiink. A varakozok azok, akiknél mar déntés sziilettett, hogy felveszi
intézményiink, de még nem koltoztek be.

Az alabbi tablazat azt mutatja, hogy adott honap végén hany kérelem van még fiiggbben és hanyan
vartak elhelyezésre.

Apolast, gondozast nyujté ellatas Rehabilitacios ellatas
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Hoénap Kérelmezdk Varakozok Kérelmezék Varakozok
januar 4 0 3 1
februar 7 0 5 3
marcius 8 0 8 3
aprilis 9 0 7 4
majus 10 0 8 5
junius 10 2 6 12
julius 11 5 7 17
augusztus 11 5 9 2
szeptember 13 6 10 1
oktober 15 6 11 5
november 15 6 13 3
december 17 6 14 4

A rehabilitacios elhelyezést mutaté oszlopon nyomon kévethetd, hogy sokan koltoztek be augusztus
végén, iskolakezdésre.

A tartés elhelyezésnél megallapithatd, hogy sokan kérelmezik az elhelyezést, de a kérelmek
elbiralasa hosszabb id6t vesz igénybe.

Tavollétek:
A tablazat azt mutatja, hogy adott honapban hany napot voltak tavol a kliensek Osszesen.

Hénap Egészségiigyi Szabadsagon Osszesen

intézményben @ag)
(nap)

januar 0 450 450
februar 29 315 344
marcius 67 315 389
aprilis 53 542 368
maéjus 68 314 382
junius 30 568 598
julius 98 815 913
augusztus 35 887 922
szeptember 49 549 598
oktober 47 626 673
november 8 535 543
december 8 831 839

A tanulmanyukat végzo elhelyezettek nagy része hétvégente hazajar, és a sziineteket is otthon toltik.
Az iskolai sziinetek alatt nd a tavollétek szama.
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A jovére vonatkozéan a SZIA-ba 2018-t6l mar kiilon kell bevinni a tanuld jogviszonnyal
osszefiiggd tavolléteket, igy akkor mar a tanulmanyukat végzo ellatottak mindenféle tavolléte kiildn
fog megjelenni, de 2017-ben még nem vezettiik kiilon.

4. TERITESI DiJ MEGFIZETES’ENEK’ JELLI;MZ(")I, H:&T’RALEKOK ,ALAKULASA,
BEHAJTASRA VONATKOZO INTEZKEDES, KOLTOPENZ KEZELES

A fizetésre kotelezettek fizetési fegyelme az elézd évhez képest javult, az évet kisebb Osszegli
hatralékkal zartuk, mint 2016-ban. A fizetési kotelezettség terén valtozatlanul jelent6s problémat
jelent a csaladok roml¢ szocialis helyzete.

A téritési dij hatralékokat rendszeresen figyelemmel kisérjiik, ahol sziikséges, felszolité levélben
értesitjiik az ellatottat téritési dij elmaradasrol, a hatralék Osszegérol. A tartozast felhalmozott
ellatottakkal egyenként elbeszélgettiink, bevételeiket feliilvizsgaltuk, és egyéni fizetési tervet
iranyoztunk eld a szamukra. A fizetési hajlandosagot, teljesitéseket minden honapban ellenérizzik.

A fizetési kotelezettséget nem teljesitd ellatottakkal Ujabb elbeszélgetést kezdeményeztiink, ahol ra
kivanunk vilagitani a fizetés elmaraddsinak okara. Annak ellenére, hogy minimalis novekedést
indukalt a harom honapon beliili fizetési hajlandésag, a hatralékok torlesztése a hat honapon beliili
kintlévéség csokkenése észrevehetd.

A hatralékot negyedévenként jelezziik a Szocidlis €s Gyermekvédelmi Foéigazgatosag részére. A
kimutatott hatralék iigyében eddig még nem tortént behajtasi intézkedés.

Javaslat: Sajat hataskorben torténé behajtasi lehet6ség biztositasa, amennyiben erre a jogi hattér
megteremthetd.

2017. évi hatralék

Osszes tartozas a jelenleg bent

6 honapon tuli

laké Ellatottak esetében

Tartozasi egyenlege

60 napon beliil

90 napon tuli

tartozas

Téritési dij hatralék osszege

2 899 250 Ft

1 088 397 Ft

1 530 075 Ft

475 004 Ft

Osszes tartozas a kikoltozott,
Ellatottak esetében (nehezen

Tartozasi egyenlege

60 napon beliil

90 napon tuli

6 honapon tuli

behajthato) tartozas
Téritési dij hatralék osszege 1 143 504 Ft 0 Ft 1 104 566 Ft 1 003 342 Ft
Osszes tartozas az Ellatottak | . .. = o | EbbSIa 60 napon Ebbél a 90 ) Ebbél at6' ;
esetében gyenleg beliil napon tili onapon tii

tartozas
Téritési dij hatralék dsszege 4 042 754 Ft 1 088 397 Ft 2 634 641 Ft 1 478 346 Ft

5. ERDEKKEPVISELETE FORMAI, SZINTEREI, HATEKONYSAGA. GONDNOKI
TEVEKENYSEGGEL OSSZEFUGGO FELADATOK

Az Erdekképviseleti Forum (tovabbiakban: Forum) az ellatottak ¢rdekeinek képviseletét végezte a
2017-es évben is. A jogszabalyban meghatarozott modon két alkalommal iilésezett az év soran.
Rendkiviili iilésre nem kertilt sor.
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A Férum osszetétele: 1 £6 hozzatartozo, 18 intézeti dolgozo, 3 {6 ellatott, 116 a fenntarto részérdl,
meghivottként rész vett az intézet igazgatoja €s az ellatott jogi képviseldje.

Ebben az évben tisztujitasra keriilt sor: két f6 ellatott tagot €s egy 6 sziilot kellett valasztani, mert a
korabbi ell4tottjaink rehabilitacios ideje lejart. Ellatottjainkat lakoszintenként egy-egy f6 képviselte
a Férumon. A szinteken eléfordulé problémakat, feladatokat 6k, tovabbitjak a vezetdség felé.

Az érdekképviselet a 2017-es évben is jol €s hatékonyan miikodott. A felmeriild problémakat a
vezetbség igyekezett minél hamarabb megoldani.

Munkatarsak érdekképviselete:

Munkatdrsaink 30%-a tagja valamilyen szakszervezetnek. A legtobb munkatars a Szocialis
Munkasok Demokratikus Szakszervezetének a tagja. Munkatarsaink panaszaival, problémaival,
érdekeik képviseletével az intézetiinkben miik6dd kozalkalmazotti tanacs foglalkozik.

6.AZ INTEZMENY HUMANEROFORRAS GAZDALKODASA, TOVABBKEPZESEK

Munkatarsi 1étszam alakulasa:

Engedélyezett létszam: 116.

December 31-én betdltott 1étszam: 105, ebbdl szakmai létszam: 66, funkcionalis létszam: 41.
Ures 4llashely: 9

Ebbél szakmai 1étszam: 5. Funkcionalis létszam: 4.

Fluktudcié: Az év soran belépett: 33 f6. Ebbél funkcionalis 1étszdm: 9 £6.

Kilépett 33 f6. Ebbél funkcionalis 1étszam: 8 6.

A fluktudci6 az eldzé évhez hasonloan véltozatlanul neheziti a szakmai munkavégzést.

Az iires allashelyek folyamatosan meghirdetésre keriiltek a Kozszolgalati Allasportalon.

2017-ben a fluktuacié aranya magasnak tekintheté intézményiinkben, a fluktuacio mértéke az
apolé-gondozo részlegen 32,4 %, mig a rehabilitacios részlegen 33 % volt.

A fluktuacié okait tekintve nem jellemzé, hogy valamely ok kiemelkedne. Az okok valamennyire
leképezik a tarsadalmi szinten jelentkezd nehézségeket, problémakat. gy az okok kozott volt
alkoholprobléma (intézmény inditotta a szerzédés megsziintetését), rendkiviili esemény
kovetkeztében is szlint meg munkatars jogviszonya, sajnalatos médon halaleset is szerepel az okok
kozott, tovabba kiilfoldi munkavallalas, anyagi lehetéségek motivacidja mas munkahelyen,
nyugdijazas, egészségiigyi jellegli problémak, amik a tovabbi fizikai terhelést nem tették lehet6ve,
valamint a fenntarté intézménynél is helyezkedett el munkatars, a szakmai fejlédési lehetdséget
tartva szem elGtt.

Tovabbképzések:

A 2017-es évre készitett tovabbképzési program szerinti tervek részben valdsultak meg.
12 £6 szakmai munkatars vett részt akkreditalt tovabbképzésen.
3 f6 gondoz6 munkatérs szamara a munkaidé feltételek biztositasaval tettiik lehet6vé a tanulmanyok

megkezdését a munkakorhoz sziikséges képesités megszerzéséhez.
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2 6 munkatars folytatta a korabban megkezdett rehabilitacios szakember egyetemi képzést,
amelyhez a tanulmanyokhoz sziikséges a munkaidé feltételek biztositasaval jarultunk hozza.

Tamogatott képzések:

LA valtozé jogszabalyi kérnyezet kihivasai a fogyatékos személyeket ellato intézmények szamara”
tovabbképzésen 3 f6 vett részt, 96. 000 Ft

Meérlegképes tovabbképzésen 1 f6 vett részt, 40.794.- Ft
Diétas szakécs képzésen 1 f6 vett részt, 150.000.- Ft
Osszesen: 286. 794.- Ft

Tovabbi téritésmentes. akkreditalt tovabbképzésben résztvevok:

,Infekciokontroll a bentlakasos szocialis intézményekben" (SzGyF szervezésében): 8 16

Szakmacsoportos képzés az egészségligyi szakdolgozok szamara: 116

A szakmai tdmogaté csoport munkatarsai szamara akkreditalt szupervizios foglalkozas indult: 6 f6

Tovabbi 2 szakmai csoport szdmara havi rendszerességgel nem akkreditalt szupervizids csoport
foglalkozasokon valo részvételt biztositottuk.

Intézményi csapatépitd tréninget szerveztiink minden munkatars bevonasaval: 495.770.-Ft

7. AZ INTEZMENY SZEREPE A HELYI SZOCIALIS ELLATO RENDSZERBEN,
VALAMINT AZ ELLATOTTI SZUKSEGLETEK ISMERT TENDENCIAI

Intézményiink az orszdg egész teriiletérdl érkezd jelentkezéknek biztositja szolgaltatasait.
Tevékenységiink hianypotlo, mivel stlyos fokban mozgéssériilt emberek rehabilitacidja
Magyarorszagon jelenleg sziik korben biztositott. Intézményiink szakmailag rendkiviil felkésziilt a
célcsoport fogadasara, s a jov6ben szem elétt tartjuk, hogy az orszag tobb teriiletén is hasonlo
szinvonalon torténd ellatast tudjunk elinditani. A tartos elhelyezés tekintetében is szinte egyediilallo
intézményiink, hisz foként az idés ellatast biztosité intézményekben tudjak korlatozott szamban
fogadni a stulyos fokban mozgassériilt embereket, ahol szamukra sziikséges ellatas csak részben
biztositott (pl. 4gybol kivétel minden nap, mozgasallapot fenntartasara iranyul6 szolgaltatas, életkor
szerinti kozosségi kapesolatok biztositésa stb.)

8. PANASZBEJELENTESEK, KOZERDEKU BEJELENTESEK, VALAMINT AZOK
KEZELESE

Az év sordn 2 panaszbejelentés érkezett ellatott hozzatartozdja részér6l, a panasz egy- egy
munkatars munkavégzéséhez, kommunikacidjahoz, az ellatotthoz valo viszonyahoz kapcsolodott.
Mindkét panasz bejelentését kivizsgalas kovetett, majd egyik esetben a munkatars
munkaviszonyanak kozos megegyezéssel valo megsziintetése, a masik esetben az érintett munkatars
irasbeli figyelmeztetése.
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9. RENDKIVULI ESEMENYEKKEL KAPCSOLATOS STATISZTIKAI ADATOK,
TAPASZTALATOK

Az év soran 3 esetben tortént rendkiviili esemény bejelentése, valamely ellatotthoz kot6do torténés
nyoman.

1. rendkivilli esemény, panaszbejelentéshez kothets, az ellatott lelki, testi egészségének
veszélyeztetésérdl, munkatars irdnydbdl torténd nemi visszaélés gyanujardl. Az eset
kivizsgalasra keriilt, a sértett fél nem kivant a hatosagok felé feljelentést tenni. A belsd
vizsgalat nyoman a gyani nem volt bizonyithato, ellenben a munkatdrs munkaviszonya

kozos megegyezéssel megsziintetésre kerdilt.

2. rendkiviili esemény, 2 ellatott kozott kialakult konfliktus helyzet nyoman, egészséget, testi
épséget veszélyeztetd kortilményrdl. A sziikséges intézkedéseket megtettiik. A veszélyeztetd
magatartast tanusito ellatott rehabilitacios intézményi elhelyezésrdl szold megallapodasat
azonnal felmondtuk. Hatdsagok értesitésére nem volt sziikség.

3. rendkivili esemény, egy éapolé- gondozo intézményi ellatott rendkiviili halalesetének
(6ngyilkossag) bejelentésére keriilt sor. A halaleset okan egyiittmiikodtiink az illetékes
hatosaggal és a csaladdal. Tovabbi intézkedésre nem volt sziikség.

10. JELENTESI KOTELEZETTSEG (KENYSZI, SZAP adat, szocialis regiszter)

Jelentési kotelezettségiinknek eleget tettiink 2017. évben.

11. ONKENTES TEVEKENYSEG, TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS

Rehabilitacios részlegben:

Fejleszté csoportban: 1 f6, évi 56 ora — mozgasterapiai foglalkozasokon segitségnyujtas, terapias
jaratasban segitségnyujtas, csoportos feladatok levezetésében segitségnyujtas

Foglalkozasi csoportban: 5 6, évi 596 ora — ajandéktargyak készitésében, csomagolasaban
segitségnyujtas
Kertgondozas-dekoralas onkéntesekkel

A SZGY kozpont munkatarsai projektnap keretében Onkéntes tevékenységet végeztek, az
intézményben, melynek keretében nvények Ultetésére keriilt sor, illetve az ebédl6 dekoralasara.

Apolo-gondozd intézményi ellatas részlegen:

A Magyar Korhazi Onkéntesek Alapitvany 13 tagja latogatja intézményiinket heti-kétheti
rendszerességgel. Hetente 4atlagosan 20-25 orat toltenek intézménytinkben. Az Apolo-gondozé
ellatast nyujto részlegben napi teenddk segitése (viragok locsolasa, teregetés, szekrényben pakolas,
ruhdk rendezése, vasarlasnal kisérés, iinnepek eldtt ajandékok csomagoldsa) céljabol latogatjak
intézménytinket.

Intézményiink tarsadalmi szerepvallalo tevékenységében valo részvétel:

e Salva Vita Alapitvany 4ltal szervezett Salva Vita csalddi nap Budapest, Madéach tér. 2017.
szeptember 16

e Kolcsey Ferenc Gimnazium pélyaorientacios napja- 2017. december 9

e 2017. évben megkezdddstt a kapcsolatfelvételt a kozosségi szolgalat intézményiinkben
torténd teljesitése céljabol néhany kozépiskolai intézménnyel. (Berzsenyi Daniel, I1.Rakoczi
Gimnazium, Petéfi Sandor Gimnéazium), 2017. év masod felében a Berzsenyi Daniel
Gimnézium didkjai vettek részt a rehabilitacios részleg szabadidds programjain.
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12. TARSINTEZMENYEKKEL, CIVIL SZERVEZETEKKEL LETREJOTT SZAKMAI
KAPCSOLATOS

e Az OORI-val Megallapodas keretében folytatjuk az egyiittmiikddést az uszoda heti
rendszerességi hasznalataval.

e Reménysugar Habilitdcios Intézettel a hydroterapiai kezelések megkezdése céljabol.

o Gyogyaszati Segédeszkdz Logisztikai Informatikai és Oktatasi Kozpont meglatogatasa —
Atkar 2017 tavasz

e Segédeszkoz forgalmazokkal mely kozil kiemelendd az Ottobock segédeszkdz forgalmazo
(méretvételezd ¢és eszkdzbemutaté 2017. 02. 02, gyakori garancialis problémak

megbeszélése)

Az intézményiink konferencia termét rendszeresen hasznalok:

178 alkalom (Roll Dance, Artman, Buda Szive Gyiilekezet)

Alkalmi igény: 62 alkalom (ONE, OKA, Korhazi dnkéntesek)

SzGyF altal igényelt 33 alkalom

Nyari iddszakban 5 héten keresztiil Lépj, hogy Léphessiink Alapitvany halmozottan sériilt
gyermekek részére szervezett nyari tabora

A VAI munkatarsaival, foglalkozasi csoportjaval cseréltiink tapasztalatokat, a Pet6 Intézetben is
latogatast tettiink egy rendezvényen.

A Kézenfogva Alapitvany 2 képzésén vettiink részt 3 fével, valamint megjelentiink ugyanitt
specialis allasborzén, a Duna palotaban rendezett Expon.

13. TEREPINTEZMENYI TEVEKENYSEG

e SOTE Egészségtudomany kar Fizioterdpiai tanszék Egészségturizmus képzés veégzos
hallgatok Komplex rehabilitacio témakdr 1 alkalom 3 dra 30 16

e SOTE Egészségtudomany kar Fizioterapiai tanszék Gyogytornasz képzés II1. éves hallgatok
Komplex rehabilitacié témakor 6 alkalom 6x3 ora 25-25 6

e SOTE Peté Andras Pedagogiai Intézet I11. éves hallgatok - 1 alkalom 3 ora

e ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai kar (Padar Fanni) 8 hetes gyakorlat 1 6

14. INTEZMENYI PROGRAMOK (szabadidés, kulturélis tevékenység)

Programjaink tobbsége intézeten beliili elfoglaltsagot jelent gondozottjaink szamara, kiscsoportos
klubfoglalkozas keretében, heti rendszerességgel. Hétfotél péntekig, minden nap kinalunk
valamiféle tevékenységet. A kiilsé programjaink tobbsége szinhazi program, kiallitas megtekintése,
vagy koncertek latogatasa. A kiilsé programokra tomegkozlekedéssel, vagy az intézeti kisbusszal
tudtunk eljutni.

A 2017-es évben két foallasu kolléga végezte a szabadidés munkat napi 4 ordban. A masik négy
6raban esetkezeld munkat és tanulast segitd pedagogiai feladatokat lattak el. Tobb szempontbol
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bizonyult ez szerencsésebbnek: két ember, mindig kreativabb, mint egy ¢és a kisérések
szempontjabol is sokkal elénydsebb volt.
Foglalkozéasainkat / énekkar, angol, f6z¢s, alkoto/ dnkéntes, szakmailag felkésziilt segitdk vezették.
A szervezési, lebonyolitasi munkakba gondozottjainkat is bevontuk. / plakatkészités, facebook
csoport aktualizalasa, programjaink népszeriisitése, internetes programfigyel stb./

2017-es évben megvalosult kiscsoportos foglalkozasok (belsd programok)

Szolgéltatds megnevezése

Forméja

Rendszeressége

Résztvevik kore

az intézmény lakoi

Alkotokor kiscsoportos heti 1 alkalom/ 2 éra csiitortokonként
416

Do you speak english? kiscsoportos heti 1 alkalom/1 ora péntekenként az intézmény lakoi
2 16

Boccia csoportos heti 2 alkalom/ 2 6ra hétfén és szerdan az intézmény lakoi
8 fo

F6z6 szakkor intézeti szintl havi 1/ 4-6 oraszerdanként az intézmény lakoi
15 6

Enekkar kiscsoportos heti 1 alkalom/ 1 ora keddenként az intézmény lakoi
416

Szinjatszo kor csoportos heti 1 alkalom/ 1-2 ¢éra keddenként az intézmény lakoi

8 6

Unnepeink

intézeti szintii tinnepekhez kotédéen

az intézmény lakoi, munkatarsai: 30 &

2017-es évben megvalosult kiilsd programok:

Szolgiltatds megnevezése

Milyen program

Hely

Résztvevik kore

Szinhaz, kiallitas, koncert

Képzelt riport egy amerikai. ..
L art pour I”art

Kalaka koncert

Marczi estek: Varga Miklos
The BlackBirds koncert

Tatrai koncert, Urkiallitas

Marczi Miiv.K6zpont

A38 hajo

Millenaris

az intézmény lakoi

6-12 6

Torténelmi eldadassorozat 8
alkalom

Hésies zsivanyok és botranyos Kirdlyok- A
mult leghirhedtebb lazadoi és Gjitoi

Marczi Miiv.Kozpont

az intézmény lakoi

6 16

Bakancs kor

Alcsuti arborétum: hovirag nyilas, szentjanos
bogar rajzas

Turak

Margit sziget ¢jszakai séta

Alcsut

Normafa, Lajosforras, Pilis

az intézmény lakoi

10 16

Romai-part
Gat tura
Kirandulasok Tihanyi levendula fesztival Tihany az intézmény lakoi
Varosnézés Pozsony 6-14 f6
Bécs
Szarvasbdgés Baja
Operakaland Ciganybaro Erkel Szinhaz az intézmény lakoi
Figaro 12 £6
sportprogramok sarkanyhajo fesztival Sukord az intézmény lakoi

23




Mozgassériilt Emberek Rehabilitacios Kézpontja

MEREK

1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.

061 2124 595 www.merek.hu
Szolgiltatds megnevezése Milyen program Hely Résztvevok kore
boccia orszagos bajnoksag Budapest, Pécs 6-15 6
Keriileti kaptato futas Millenaris
Meri sportnap OORI
Gurulj a jégre! Tuskesator

Kulturalis programok

Cseppké Gyermekotthon és | az intézmény lakoi

Marczi M. Kozpont

Varazscsepp Tehetségkutato verseny

Tehetség hatarok nélkiil 2 16
. . Nemzeti Szinhaz
Koltészet napja 10 f6
Reménysugar Hab. Int.
S 45

15. MENTALHIGIENES CSOPORT MUNKAJA

Intézményiinkben 2017-ben nem miikddstt nevesitetten mentalhigiénés csoport. A mentalhigiénés
tevékenységet minden szakmai dolgoz6 szakmai kompetenciajanak megfeleléen végzi. Ugyanakkor
kifejezetten a mentalhigiénés tartamu csoportokat, tevékenységeket a Szakmai tdmogato csoport

szervezett:

e 2017. szeptember-oktober az Ujonnan bekdltdzo ellatottjaink (10-20 f6) szamara

Beilleszkedési  csoportot  szerveztiink, mely az ellatottak tAmogatasat  szolgalta
stresszkezelés, konfliktuskezelés, intézményi élet megismerése tekintetében. A foglalkozas
verbalis alapokon nyugszik, de szerepet kapnak benne kreativ technikak is.

,,Onallo életvitel program™ A program a résztvevo gondozottak szamara 2017-es évben a
Kovetkezd célokat tiizte ki: Az oOnkiszolgalasi szint ndvelése altal képessé valjanak
onmagukhoz mérten a legnagyobb oOnallosagot elérni az élet kiilonboz6 teriiletein. A
csoportba jaré gondozottjainknak lehetésege nyilik arra, hogy tamogaté jelenlét mellett a
gyakorlatban alkalmazzdk a megismert elméleti informaciokat. A tavalyi évben olyan
gondozottjaink keriiltek be a programba, akik sem oktatdsban, sem hivatalos
foglalkoztatasban nem vettek részt és akiknek erre a tipust szoros tamogatasra sziikségiik
volt. A csoportos foglalkozasokba az intézmény minden szakteriilete képviselteti magat. 5
fovel indult oktdber végén a csoportos foglalkozas. A pszichologusok altal vezetett
foglalkozasok a verbalis alapokon nyugvé, de mas technikakat is alkalmazé szocidlis
készségeiket fejlesztik, vilagrol alkotott képiiket szélesbithetik. A csoportban részt vevo
ellatottak mentalis, mentalizaciés és onreflektiv képességei miatt, illetve mivel a csoport
majdnem minden tagja magas szintdi, egyéni figyelmet igényel, a program tervezetében
szerepld pszichologiai munka egyelére nem lehetséges. Az elsé félévet igy a
csoportmunkara valé szocializdcionak, a csoportkohézi¢ kialakitasanak, illetve a
mindennapi nehézségek csoportban valé feldolgozasanak szenteltiik. A csoporttagokkal valo
mélyebb, koz6s munka lehet6ségeit az elsd félév tapasztalatainak fiiggvényében rugalmasan
tervezziik (eddig 13 alkalommal volt). Az els6 idészakban meseterapia, k6z0s filmnézés- és
foldolgozas, illetve egyszerlibb jatékok segitettek a csoporttal valé kozés munkankat. A
szabadidé felelés munkatarsak az intézmény koriili kozlekedést, a haztartasi ismeretek
gyakorlati alkalmazasat tiizték ki célul. A gondozok irdnyitasaval vezetett foglalkozasok
célja a testi-lelki jollét gyakorlati elemei. A fejleszté pedagogus szakemberek altal vezetett
foglalkozasok célja a pénzkezelés, a problémamegoldas, a kommunikécié és a vilagban vald
tajékozodas fejlesztése. A mozgasterapeuta szakemberek segitségével a csoport ellatottjai a
biztonsdgos héazon beliili és hdzon kiviili kozlekedést gyakoroljak megfelelé segédeszkoz
megvalasztasaval.
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o Az Egyéni Fejlesztési Tervek elkészitése és feliilvizsgdlata soran a szakmai munkacsoport
kiemelt figyelmet szentelt a személyre szabott banasmodot szem elétt tartva ellatottjaink
testi-lelki aktivitisanak fenntartasara, megérzésére. A célokat szem el6tt tartva végeztek a
munkatéarsak az ellatottal az adott szakteriileten a feladatokat.

e A konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelézése érdekében elsésorban a szocidlis €s
terapias munkatarsak folytattak ellatottj ainkkal segit6 beszélgetéseket, megbeszéléseket.

e Biztositottuk a szabadidd kulturalt eltoltését, szellemi és szorakoztatd tevékenységeket lasd:
14. pont, valamint pszichoterapias foglalkozasokat biztositottunk, lasd: 2.1. pont.

e A hitélet gyakorldsanak feltételeinek lehetdséget adtunk, de az aktiv szervezési oldala 2018-
as terveink kozott szerepel.

16. PALYAZATOK

,Advancing Competences in the European Senior Services Sector projekt (projekt szam: 2014-1-
CZ01-KA202-002058), amelyhez a Mozgassériilt Emberek Rehabilitacios Ko6zpontja is
csatlakozott. Az Eurdpai Unié sok mindenben véltoztatta meg a kontinens arculatat. Es ezen beliil
talan egyik legfontosabb momentum az volt, hogy az eddig hatarokkal egymastol elvalasztott
emberek szabadon utazhattak egyik orszagtél a masikba, és ami még fontosabb, abban a masik

orszagban munkat is véllalhattak.

Ez a munkaerd aramlés nyilvanvaléan hosszi tavon kiegyenliti a munkavallalok és a munkahelyek
kozotti aranytalansagokat. Az emberek ott kezdenek dolgozni, a sajat tudasukat, a szakértelmiiket
hasznositani, ahol a legjobb sziikség van ra. gy egyfeldl a munkapiac torvényei jobban
érvénysiilnek, maésfel6l pedig a munkanélkiliség nem okoz szocialis fesziiltségeket bizonyos
régiokban.

A legnagyobb munkaerd vandorlds a szocialis szféraban az idoésellatasban dolgozd szakemberek
kozott volt lathato. A kiilonbozd eurdpai orszagokban azonban nagyon kiillonbozé ezen a
szakteriileten a képzés tartalma.

Erre a probléméra keresett megoldast az emlitett palyazat, melynek keretén beliil egy képzés kertilt
kidolgozésra, mely egységesiti a szaktertileten dolgozok ismeretanyagat, valamint a projektben
résztvevé munkatarsak elvégezték a projektben vallalt kisérleti oktatast is 11 f& részére. A projekt
sikeresen lezarult.

17. KULSO SZERVEK ELLENORZESEI, VIZSGALATOK TAPASZTALATAI (Ugyészség,
Korményhivatal, Ombudsman stb.)

Az Emberi Erédforrasok Minisztérium Belsd Ellenérzési Fosztalya altal a 44/2011. (I11.23.)
Kormanyrendelet (A biintetés végrehajtasi szervezet részérél a kozponti allamigazgatasi szervek €s
a rendvédelmi szervek irdnyaban fenndllo egyes ellatisi kotelezettségekrdl, a termékek és
szolgaltatasok atadas-atvételének és azok ellentételezésének rendjér6l) elGirasai teljesitése
targyaban lefolytatott ellendrzés soran az ellen6rok részér6l nem tortént javaslat tétel, ennek
kovetkeztében nem késziilt intézkedési terv.

Budapest Févaros Kormanyhivatala 2017. november 22-én végzett ellendrzést. Targya:
Miikodési engedély modositasat megelézé helyszini ellenérzés. A MEREK a miikodési engedély
modositasat kérte a bentlakasos intézményben végzett szakdpolas szakma ellatdsara. Az ellendrzés
megallapitasai: ,,Az eléz8leg, 2016. oktober 4-én a Budapest Févaros Kormanyhivatala altal tartott
cllenérzés soran az orvosi rendelé vonatkozasaban tobb hianyossagot allapitott meg. Ezeket a
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hidnyossagokat a 2017. november 22-ig, az ellenérzés idejére maradéktalanul potoltdk. Az 1j
Kérelmezett szakmai altaldnos és szakma specifikus minimum feltételeivel rendelkeznek. Beteg
elkiilonitd szoba minden szinten biztositott™.

Budapest Févaros Korméanyhivatala Budapest II. keriileti Népegészségiigyi Osztaly 2017.
november 23-an tartott ellendrzést. Targya: Féz8konyha kozegészségiigyl ¢s jarvanylgyi
cllendrzése. Az ellendrzés megallapitasai: ,,A hatosagi ellenérzés eredményeként a jegyzokonyvben
megéllapitottak alapjan a jogszabalyokban és hatésagi hatarozatban foglalt eléirdsok megsértese

nem tortént”.

A fenntarté SZGYFE 2017. évben szakmai fenntartéi ellendrzést végzett az év végén. Az
elvégzett fenntartdi ellenérzést kovetden a feltart hidnyossagokra az alabbi intézkedések torténtek:

Szabalyzatok: A szabalyzatoknal a készités pontos datumanak feltiintetése ellenérzésre kertilt,
illetve sziikség szerinti potlasra.

Munkaterv: A MEREK 2018. évi munkaterve elkésziilt. A jovéhagyast kovetden a szakmai
csoportok minden tagja alairasaval igazolja annak megismerését.

Szakmai program: A szakmai program atdolgozasra keriilt. A mellékletet képez6 Hazirend
korrekcioja folyik a fenntart6 szakmai referensének észrevételei szerint.

Informéaciohoz valé hozzaférés biztositasa: Az ellatottak szobeli tdjékoztatasa: lakogytilések,
(lako)szintgytlések havi rendszerességgel megszervezettek.

Az épiiletek lakorészében elhelyezésre keriilnek az ellatottakat érintd hirdetések, informaciok,
amelyek tartalmazzak az aktudlis szabadid6 foglalkozasokat is.

A honlapon a hirfolyam frissitésérél gondoskodunk. Tervezziikk az ellatottak bevonasaval
szerkesztett, negyedévente megjelend intézményi lap beinditasat.

Ellatottak dokumentéacioi, egyéni fejlesztési tervek: Az ellatottak jogszabalyban eldirt kotelezd
dokumentacidjat egységesitettik. Az iratanyagok egy helyen, atlathatd modon  kertiltek
elhelyezésre. Az alap egyéni fejlesztési tervek és azok jogszabalyban eldirt féléves feliilvizsgalati
atnézése, ellenérzése folyamatban van, a hianyzo alairasokat potoltuk.

A korabbi mindségiranyitasi rendszer idevonatkozo részének aktualizalasat a 2018. évi intézményi
munkatervben célul tiiztik ki.

18. FEJLESZTESI TERV, A JOVORE VONATKOZO CELOK, JAVASLATOK,
ELKEPZELESEK

Az intézmény fejlesztési terveit részletesen bemutatja a szakmai munkaterviink. Fobb iranyvonalak
2018-ban:

- A nappali ellatds szolgaltatas biztositdsa mar rendezett fenntartoi feltételekkel (MEREK
szolgaltatasa lesz a jov6ben).

- Tamogatott lakhatds megvalositasat tervezziik az eddigiekben ADDETUR Alapitvany
fenntartasaban miikdodé atmeneti otthonok helyén.

- Az 4polo- gondozo otthoni, tartds elhelyezett ellatottak létszamanak novelése (35-40 fore), a
jelenleg engedélyezett ellatotti létszam (Gsszesen:140 f6: 22 {6 apolo- gondozé otthoni; 118 {6
rehabilitacids intézményi ellatott) aranyainak modositasaval

- Hosszu tavu terveink kozott szerepel a ,,C” épiilet feltjitasa, s a 18 év alatti gondozottjaink ebben
az épiiletben torténd elhelyezése.
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- Szintén hosszi tavi terviink az orszag tobb teriiletén kezdeményezni az ltalunk biztositott ellatasi
formak kiépiilését/épiilését, s ehhez hosszu id6kre visszanyulo szakmai tapasztalatainkat biztositani.

-Terveziink a dolgozoi fluktudcié csokkentésére vonatkozd lépéseket tenni, szervezetfejlesztéssel,
tovabbképzésekkel, kiégés megeldzésével, kezelésével.
19. NAPPALI ELLATAS

SZGYF-IKT-19027-2/2017-es  iktatoszamt ,,Jranymutatas az ADDETUR  Alapitvannyal
kapcsolatban” alapjan 2017-ben nem kotottink ) megallapodast nappali ellatdsra vonatkozoan.
Ellatasi érdekb8l azonban folytattuk az ellitast. Az ADDETUR Alapitvannyal kapcsolatban a
jogviszony rendezésének folyamatat megkezdtiik.

A nappali ellatas keretén beliil a legnagyobb igény évek Ota a mozgasterapiai ellatasra van. 72 6
vett részt mozgasterapiai foglalkozason, 13 f6 részképesség fejlesztésben, 4 6 a foglalkoztatasban.

2017. évben 72 £6 vett részt mozgasterapiai foglalkozason. Ebbdl 54 f6 egyéni foglalkozas keretén
beliil, 13 fé6 egyéni és csoportos foglalkozason, 7 f6 pedig csak csoportos foglalkozason.
Gy6gymasszazsban 38 6 részesiilt heti rendszerességgel.

Logopédiai ellatist 9 f8 részére biztositottunk az elsd felévben. A masodik félévben ezt a
szolgaltatdsunkat sajnos nem tudtuk biztositani — munkatars elhalédlozasa.

Részképesség fejlesztésben 4 f6 vett részt egyéni foglalkozas keretén beliil.
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